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MÓDULO: TÉCNICO SUPERIOR EN ENSEÑANZA Y ANIMACIÓN SOCIODEPORTIVA
GRUPO/ CURSO: ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL. 2021/2022
1. RELACIÓN DE CONTENIDOS Y TEMPORALIZACIÓN POR EVALUACIONES.
1.1
MODALIDAD FORMACIÓN PRESENCIAL. NIVELES 1 Y 2

	Resultados de aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Evaluación
	UD Relacionadas
	% Nota final
	Ins. Eval. y Calif.

	1. Programa actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas mayores, analizando la influencia de la práctica de actividad físico-deportiva sobre las variables del proceso de envejecimiento.
	a) Se han determinado instrumentos de valoración y registro de las características físicas, fisiológicas, psicológicas y sociológicas de las personas mayores.

b) Se han valorado las principales patologías asociadas a este sector de población y su relevancia para la práctica de actividades físicas y deportivas.

c) Se han planteado objetivos específicos para los programas de inclusión sociodeportiva dirigidos a las personas mayores, en los ámbitos motor, psicológico y social.

d) Se han diseñado y adaptado tareas físico-deportivas para la mejora de los aspectos motores, psicológicos y sociales afectados por el proceso de envejecimiento.

e) Se han establecido los medios y ayudas técnicas necesarias para la realización de las actividades físico-deportivas por parte de las personas mayores.

f) Se han establecido estrategias metodológicas de intervención que favorezcan la participación de las personas mayores en las actividades.

g) Se ha valorado la importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas mayores.


	1ª
	1 Y 1 BIS
	14,29%
	Prueba Teórico- Práctica

	2. Programa adaptaciones de actividades físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad en grupos ordinarios, analizando las modificaciones necesarias en función del tipo de discapacidad.
	a) Se han analizado las características morfológicas, fisiológicas y conductuales de las personas

con discapacidad.

b) Se han diseñado adaptaciones de las tareas físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad física.

c) Se han diseñado adaptaciones de las tareas físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad intelectual.

d) Se han diseñado adaptaciones de las tareas físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad sensorial.

e) Se han establecido los medios y ayudas técnicas específicas que facilitan la realización de las actividades por parte de las personas, en función del tipo de discapacidad.

f) Se han establecido estrategias metodológicas que favorezcan la comunicación con las personas con discapacidad y su intervención en las actividades físico-deportivas.

g) Se ha valorado la importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas con discapacidad.


	1
	2
	14,29%
	Prueba Teórico- Práctica

	3. Programa actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas en riesgo de exclusión social, analizando la influencia de la práctica de actividad físico-deportiva sobre los niveles de socialización de los colectivos.


	a) Se han valorado las características psicosociales específicas que conciernen a la intervención sociodeportiva en colectivos con riesgo de exclusión social.

b) Se han planteado objetivos específicos para cada tipo de situación de riesgo de exclusión social y en consonancia con la orientación de la intervención de las instituciones de referencia.

c) Se han diseñado tareas físico-deportivas que potencien las habilidades de relación en entornos y colectivos que sufren riesgo de exclusión social.

d) Se han establecido estrategias de intervención que favorezcan la comunicación y la participación de los colectivos y las personas en situación de riesgo de exclusión social y la transmisión de valores culturales y sociales.

e) Se ha valorado la importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas en situación de riesgo de exclusión social.


	1
	3
	14,29%
	

	4. Aplica estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas mayores, propiciando su participación integral en las actividades y relacionándolas con las intenciones de la programación.


	a) Se han desarrollado las técnicas de intervención específicas para los objetivos planteados en el ámbito motor.

b) Se han desarrollado las técnicas de intervención específicas para los objetivos planteados en el ámbito cognitivo.

c) Se han desarrollado las técnicas de intervención específicas para los objetivos planteados en el ámbito social.

d) Se han utilizado los materiales y espacios de práctica, persiguiendo la máxima participación en condiciones de seguridad.

e) Se han valorado los beneficios de la práctica de actividad física en la salud de los colectivos de personas mayores.


	2
	4
	14,29%
	Prueba Teórico- Práctica

	5. Aplica estrategias de intervención sociodeportiva para personas con discapacidad, propiciando su participación integral en las actividades y relacionándolas con las intenciones de la programación.


	a) Se han desarrollado estrategias de intervención para personas con discapacidad física.

b) Se han desarrollado estrategias de intervención para personas con discapacidad intelectual.

c) Se han desarrollado estrategias de intervención para personas con discapacidad sensorial.

d) Se han utilizado los materiales y espacios de práctica persiguiendo la máxima participación en condiciones de seguridad.

e) Se han valorado los beneficios de la práctica de actividad física en la inclusión de personas con discapacidad.


	2
	5
	14,29%
	Prueba Teórico- Práctica

	6. Aplica estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas en riesgo de exclusión social, relacionándolas con las intenciones de la programación y valorando la participación integral en las actividades.


	a) Se han desarrollado estrategias para la toma de decisiones en los colectivos de personas en riesgo de exclusión social.

b) Se ha justificado la utilización de las actividades físico-deportivas en los procesos de inclusión social.

c) Se han utilizado estilos de intervención que desarrollan los aspectos socializadores de las actividades físico-deportivas.

d) Se ha utilizado variedad de materiales, espacios, juegos y roles de actuación posibilitando la máxima participación.

e) Se han valorado los beneficios de la práctica de actividad física en la inclusión social de los colectivos de personas en riesgo de exclusión social.


	2
	6
	14,29%
	Prueba Teórico- Práctica

	7. Diseña la evaluación del proceso de inclusión sociodeportiva, estableciendo los instrumentos que permitan obtener información relevante en función de los objetivos de la intervención.


	a) Se han adaptado modelos de evaluación de procesos de intervención social al ámbito

sociodeportivo.

b) Se han seleccionado indicadores e instrumentos de evaluación para el control y seguimiento de la consecución de los objetivos planteados en las intervenciones sociodeportivas.

c) Se han aplicado técnicas y actividades de evaluación, atendiendo a los objetivos establecidos y a los criterios de cada intervención.

d) Se han formulado conclusiones a partir de la interpretación de la información obtenida.

e) Se han propuesto mejoras a partir de la identificación de las causas de una intervención no adecuada.

f) Se ha valorado la trascendencia de establecer procedimientos de evaluación para mejorar la intervención.


	2
	7
	14,29%
	Prueba Teórico- Práctica


	NÚMERO DE HORAS SEMANALES/ANUALES:
	4/84
	RELACIÓN CON R.A

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº SESIONES
	EVALUACIÓN
	

	1
	1.- Programación de actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas mayores:
	Del 13 al 30 de septiembre- 12 horas
	1ª
	1º

	2
	2.- Programación de adaptaciones de actividades de inclusión sociodeportiva para personas con discapacidad en grupos ordinarios:
	. Del 4 al 30 de Octubre – 16 horas
	2º
	2º

	3
	3.- Programación de actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas en riesgo de exclusión social:
	Del 2 al 18 de noviembre – 12 horas
	3º
	3º

	4
	4.- Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas mayores:
	24 y 25 de noviembre y del 1 al 15 de diciembre – 12 horas
	4º
	4º

	5
	5.- Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas con discapacidad:
	Del 3 al 31 de enero – 14 horas
	5º
	5º

	6
	6.- Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas en riesgo de exclusión social:
	Del 1 al 28 de febrero – 16 horas
	6º
	6º

	7
	7.- Diseño de la evaluación del proceso de intervención en el ámbito de la atención a personas con riesgo de exclusión social:
	Del 1 al 22 de marzo – 12 horas
	7º
	7º

	Programación de actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas mayores

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   1
	TÍTULO : Programación de actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas mayores

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Conocer el proceso de envejecimiento a nivel psicológico, fisiológico, físico y sociológico

· Valorar los a los aspectos fisiológicos relevantes en los programas de actividad física: pruebas de amplitud de movimiento, de fuerza, de capacidad cardio-respiratoria, informes médicos y otros.
· Evaluar de la condición física, screening preejercicio y valoración funcional.

· Detectar factores de riesgo en personas mayores, para su incorporación en un programa de actividad física. Control continuado durante el programa.

· Programar actividades físico-deportivas para personas mayores

· Desarrollar metodologías de intervención que favorezcan la participación de las personas mayores en las actividades

	CONTENIDOS

	· El proceso de envejecimiento. Características físicas, fisiológicas, psicológicas y sociológicas de las personas mayores: (no presencialidad)

· Efectos del envejecimiento de los sistemas del organismo: sistemas cardiovascular, respiratorio, locomotor y nervioso. (no presencialidad)

· Efectos del envejecimiento sobre los sentidos. (no presencialidad)

· Efectos del envejecimiento sobre la composición corporal. (no presencialidad)

· Envejecimiento psicológico. (no presencialidad)

· Envejecimiento sociológico. (no presencialidad)

· Instrumentos de valoración de los aspectos fisiológicos relevantes en los programas de actividad física: pruebas de amplitud de movimiento, de fuerza, de capacidad cardio-respiratoria, informes médicos y otros. (presencialidad)

· Evaluación de la condición física, screening preejercicio y valoración funcional. (presencialidad)

· Detección de factores de riesgo en personas mayores, para su incorporación en un programa de actividad física. Control continuado durante el programa. (presencialidad)

· Patologías asociadas a las personas mayores y su relevancia para la práctica de actividades físicas y deportivas. Diabetes, osteoporosis y artrosis, entre otras. (no presencialidad)

· Programas específicos de actividades físico-deportivas para personas mayores. Orientaciones y beneficios fisiológicos: beneficios del ejercicio físico sobre el sistema cardiovascular y respiratorio, y beneficios del ejercicio físico sobre el aparato locomotor. (no presencialidad)

· Objetivos y adaptaciones para los programas de inclusión sociodeportiva dirigidos a las personas mayores en los ámbitos motor, psicológico y social. (no presencialidad)

· Tareas físico-deportivas para programas dirigidos a las personas mayores. Factores que hay que tener en cuenta en el diseño. Parámetros motores, físicos, sociales y cognitivos de las tareas. (presencialidad)

· Medios y ayudas técnicas necesarias para la realización de las actividades físico-deportivas por parte de las personas mayores. (presencialidad)

· Estrategias metodológicas de intervención que favorezcan la participación de las personas mayores en las actividades. Canales, códigos y sistemas de referencia en la comunicación. Técnicas de intervención grupal. (presencialidad)

· Importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas mayores. Beneficios del ejercicio físico sobre los aspectos psicológicos y sociológicos. (no presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	a) Se han determinado instrumentos de valoración y registro de las características físicas, fisiológicas, psicológicas y sociológicas de las personas mayores. 

b) Se han valorado las principales patologías asociadas a este sector de población y su relevancia para la práctica de actividades físicas y deportivas. 

c) Se han planteado objetivos específicos para los programas de inclusión sociodeportiva dirigidos a las personas mayores, en los ámbitos motor, psicológico y social. 

d) Se han diseñado y adaptado tareas físico-deportivas para la mejora de los aspectos motores, psicológicos y sociales afectados por el proceso de envejecimiento. 

e) Se han establecido los medios y ayudas técnicas necesarias para la realización de las actividades físico-deportivas por parte de las personas mayores. 

f) Se han establecido estrategias metodológicas de intervención que favorezcan la participación de las personas mayores en las actividades. 

g) Se ha valorado la importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas mayores.

	Programación de adaptaciones de actividades de inclusión sociodeportiva para personas con discapacidad en grupos ordinarios

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   2
	TÍTULO : Programación de adaptaciones de actividades de inclusión sociodeportiva para personas con discapacidad en grupos ordinarios

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Conocer las características más representativas de la discapacidad : física, sensorial e intelectual
· Programar tareas físico-deportivas adaptadas. Criterios que hay que tener en cuenta en la propuesta de adaptaciones

· Establecer Estrategias metodológicas que favorezcan la comunicación de las personas con discapacidad en las actividades físico-deportivas.

· Conocer estrategias metodológicas que favorezcan la comunicación de las personas con discapacidad en las actividades físico-deportivas

	CONTENIDOS

	· La discapacidad. Tipos de discapacidad: física, sensorial e intelectual. (no presencialidad)

· Características morfológicas, fisiológicas y conductuales diferenciales de las personas con discapacidad física, sensorial e intelectual. (no presencialidad)

· Objetivos de los programas de actividades de inclusión físico-deportiva para personas con discapacidad. Elementos de coherencia entre las características de las personas con discapacidad y las pautas establecidas para los grupos ordinarios. (no presencialidad)

· Tareas físico-deportivas adaptadas. Criterios que hay que tener en cuenta en la propuesta de adaptaciones. Posibilidades según el grado y tipo de discapacidad y las orientaciones de los marcos de referencia. (presencialidad)

· Estudio del control de contingencias. (no presencialidad)

· Implicación de las personas con discapacidad en las tareas físico-deportivas. Técnicas para impulsar la participación y la confianza.  Medidas de garantía de seguridad. (presencialidad)

· Medios y ayudas técnicas específicas que facilitan la realización de las actividades por parte de las personas en función del tipo de discapacidad. (presencialidad)

· Estrategias metodológicas que favorezcan la comunicación de las personas con discapacidad en las actividades físico-deportivas. (presencialidad)

· Estrategias en la práctica que permitan agrupamientos flexibles, roles y funciones de los participantes, propiciando situaciones de colaboración y cooperación. (presencialidad)

· Importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas con discapacidad. (presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE  LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 2

	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

	a) Se han analizado las características morfológicas, fisiológicas y conductuales de las personas con discapacidad. 

b) Se han diseñado adaptaciones de las tareas físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad física. 

c) Se han diseñado adaptaciones de las tareas físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad intelectual. 

d) Se han diseñado adaptaciones de las tareas físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad sensorial. 

e) Se han establecido los medios y ayudas técnicas específicas que facilitan la realización de las actividades por parte de las personas, en función del tipo de discapacidad.

f) Se han establecido estrategias metodológicas que favorezcan la comunicación con las personas con discapacidad y su intervención en las actividades físico-deportivas. 

g) Se ha valorado la importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas con discapacidad.

	Programación de actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas en riesgo de exclusión social

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   3
	TÍTULO : Programación de actividades de inclusión sociodeportiva para colectivos de personas en riesgo de exclusión social

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Identificar las poblaciones en riesgo de exclusión social.
· Conocer y aplicar Instrumentos de valoración de los niveles de exclusión social
· Establecer los objetivos de los programas de actividades de inclusión físico-deportiva para colectivos en situación de riesgo de exclusión social
· Programar tareas físico-deportivas para colectivos que sufren riesgo de exclusión social
· Desarrollar estrategias de intervención para colectivos y personas en situación de riesgo de exclusión social

	CONTENIDOS

	· Exclusión social y actividad físico-deportiva. (no presencialidad)

· Poblaciones en riesgo de exclusión social. Características psicosociales específicas. (no presencialidad)

· Instrumentos de valoración de los niveles de exclusión social:

Vías directas: cuestionarios, entrevistas y observación.

Vías indirectas: estudios localizados y datos estadísticos, entre otros. (presencialidad)

· Modelos de intervención sociodeportiva para situaciones de riesgo de exclusión social:

Deporte para la paz de Catherine Ennis, desarrollo de habilidades para la vida de Steven Danish, modelo de responsabilidad personal y social de Donald Hellison y programa esfuerzo de Martinek, entre otros. (presencialidad)

· Posibilidades y límites de la actividad físico-deportiva en el ámbito de la exclusión social. (presencialidad)

· Instituciones representativas en la oferta de programas: características y orientaciones. (presencialidad)

· La actividad física y el deporte como herramientas de integración. Algunas experiencias nacionales e internacionales. Marco educativo integrador e intercultural. Recomendaciones útiles para programas deportivos específicos. (presencialidad)

· Objetivos de los programas de actividades de inclusión físico-deportiva para colectivos en situación de riesgo de exclusión social. Elementos de coherencia entre las características de los colectivos y las pautas de la organización o institución. (no presencialidad)

· Tareas físico-deportivas para colectivos que sufren riesgo de exclusión social. Adaptaciones de las tareas en el marco de los programas. Juegos y deportes mestizos. (presencialidad)

· Estrategias de intervención para colectivos y personas en situación de riesgo de exclusión social. (presencialidad)

· El aprendizaje social. Valores, actividad físico-deportiva y género. La actividad físico-deportiva como ámbito de aprendizaje de conductas prosociales. Metodología para la intervención en valores. (presencialidad)

· Errores de los programas de intervención. Características del educador para ser efectivo en la transmisión de valores. (presencialidad)

· Importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas en situación de riesgo de exclusión social. (presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE  LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 3

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	a) Se han valorado las características psicosociales específicas que conciernen a la intervención sociodeportiva en colectivos con riesgo de exclusión social. 

b) Se han planteado objetivos específicos para cada tipo de situación de riesgo de exclusión social y en consonancia con la orientación de la intervención de las instituciones de referencia. 

c) Se han diseñado tareas físico-deportivas que potencien las habilidades de relación en entornos y colectivos que sufren riesgo de exclusión social. 

d) Se han establecido estrategias de intervención que favorezcan la comunicación y la participación de los colectivos y las personas en situación de riesgo de exclusión social y la transmisión de valores culturales y sociales. e) Se ha valorado la importancia de los programas de actividad físico-deportiva en la interacción social de las personas en situación de riesgo de exclusión social.

	Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas mayores

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   4
	TÍTULO : Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas mayores

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Establecer estrategias de intervención para la mejora o mantenimiento de las capacidades físicas y de la funcionalidad
· Conocer y desarrollar actividades físicas dirigidas hacia la mejora de la condición física orientada a la salud y el bienestar en grupos de personas mayores
· Conocer y desarrollar estrategias de intervención para la mejora o mantenimiento de las capacidades cognitivas
· Conocer y desarrollar estrategias de intervención para la mejora de las capacidades sociales
· Conocer y desarrollar espacios y materiales con sus condiciones de seguridad
· Conocer y desarrollar adaptaciones específicas para colectivos de personas mayores. 

	CONTENIDOS

	· Estrategias de intervención para la mejora o mantenimiento de las capacidades físicas y de la funcionalidad. Resistencia, fuerza, flexibilidad, reeducación del esquema corporal, equilibrio, coordinación, percepción espacial, relajación y respiración. (presencialidad)

· Actividades físicas dirigidas hacia la mejora de la condición física orientada a la salud y el bienestar en grupos de personas mayores: taichí, yoga, pilates, aerobic, aqua-aerobic y gimnasia de mantenimiento, entre otros. (presencialidad)

· Control de los parámetros de intensidad. Focalización de la atención en los puntos clave de las tareas. Uso de lenguaje simbólico contextualizado para facilitar la ejecución correcta. (presencialidad)

· Estrategias de intervención para la mejora o mantenimiento de las capacidades cognitivas. Memoria semántica y sensorial, capacidad discursiva, resolución de problemas, toma de decisiones y valoración del riesgo. (presencialidad)

· Actividades cooperativas, actividades estratégicas y actividades perceptivas. (presencialidad)

· Control de la cantidad de información, interferencias y canales. Planteamiento de preguntas y retroalimentación. (presencialidad)

· Estrategias de intervención para la mejora de las capacidades sociales. Participación y comunicación. (presencialidad)

· Actividades físicas orientadas hacia la mejora socio-motriz: juegos con materiales diversos, deportes adaptados, marchas y excursiones, y deportes recreativos y alternativos. (presencialidad)

· Espacios y materiales. Adaptaciones específicas para colectivos de personas mayores. Estrategias de uso para aumentar la participación. Condiciones de seguridad. (presencialidad)

· Beneficios que puede reportar la práctica de actividades físicas en la salud de los colectivos de personas mayores. (presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE  LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 4

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	a) Se han desarrollado las técnicas de intervención específicas para los objetivos planteados en el ámbito motor. 

b) Se han desarrollado las técnicas de intervención específicas para los objetivos planteados en el ámbito cognitivo. 

c) Se han desarrollado las técnicas de intervención específicas para los objetivos planteados en el ámbito social. 

d) Se han utilizado los materiales y espacios de práctica, persiguiendo la máxima participación en condiciones de seguridad. 

e) Se han valorado los beneficios de la práctica de actividad física en la salud de los colectivos de personas mayores.

	Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas con discapacidad

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   5
	TÍTULO : Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas con discapacidad

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Establecer y programar estrategias de intervención en las adaptaciones de actividades físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad física. 

· Establecer y programar estrategias de intervención en las adaptaciones de actividades físico-deportivas para personas con discapacidad intelectual. 

· Establecer y programar estrategias de intervención en las adaptaciones de actividades físico-deportivas para personas con discapacidad sensorial

	CONTENIDOS

	· Estrategias de intervención en las adaptaciones de actividades físico-deportivas para la inclusión de personas con discapacidad física. Modificaciones en los reglamentos, uso de materiales facilitadores, utilización de ayudas técnicas, agrupamientos, espacios y niveles de esfuerzo, entre otros. (presencialidad)

· Estrategias de intervención en las adaptaciones de actividades físico-deportivas para personas con discapacidad intelectual. Modificaciones en los reglamentos, uso de materiales facilitadores, agrupamientos, tipo de refuerzos, ajuste en la información y niveles de esfuerzo, entre otros. (presencialidad)

· Estrategias de intervención en las adaptaciones de actividades físico-deportivas para personas con discapacidad sensorial. Modificaciones en los reglamentos, uso de materiales facilitadores, agrupamientos, tipo de refuerzos e información, entre otros. (presencialidad)

· Adaptaciones de las actividades físico-deportivas y los juegos deportivos para personas con discapacidad física, intelectual o sensorial. Adaptaciones específicas del atletismo, la natación, el baloncesto, el voleibol y el tenis entre otros. Espacios y materiales. (presencialidad)

· Estrategias de utilización para aumentar la participación. Condiciones de seguridad. (no presencialidad)

· Beneficios que puede reportar la práctica de actividades físicas en la inclusión de personas con discapacidad. (no presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE  LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 5

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	a) Se han desarrollado estrategias de intervención para personas con discapacidad física.

b) Se han desarrollado estrategias de intervención para personas con discapacidad intelectual. 

c) Se han desarrollado estrategias de intervención para personas con discapacidad sensorial. 

d) Se han utilizado los materiales y espacios de práctica persiguiendo la máxima participación en condiciones de seguridad. 

e) Se han valorado los beneficios de la práctica de actividad física en la inclusión de personas con discapacidad.

	PROGRAMACIÓN DE Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas en riesgo de exclusión social

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   6
	TÍTULO : Aplicación de estrategias de intervención sociodeportiva para los colectivos de personas en riesgo de exclusión social

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Conocer y aplicar estrategias referidas a la asunción y a la utilización de normas y reglas en grupos con riesgo de exclusión social
· Aplicar actividades físico deportivas para la socialización y participación
· Desarrollar, conocer y aplicar actividades físicas adaptadas y orientadas hacia la mejora de la cooperación

· Desarrollar, conocer y aplicar actividades físicas adaptadas y orientadas hacia la asunción de roles

· Desarrollar, conocer y aplicar actividades físicas adaptadas y orientadas hacia la utilización del consenso y respeto a las normas

	CONTENIDOS

	· Estrategias referidas a la asunción y a la utilización de normas y reglas en grupos con riesgo de exclusión social: contratos, debates, reflexiones y juego de roles, entre otros. (no presencialidad)

· Actividades físico-deportivas y valores culturales. Deportes autóctonos y deportes universales, igualdad frente a la norma, ídolos y modelos de comportamiento social. (no presencialidad)

· Socialización y actividades físico-deportivas. Metodología participativa. Organización de grupos.

· Gestión de conflictos. (no presencialidad)

· Actividades físicas adaptadas y orientadas hacia la mejora de la cooperación: juegos cooperativos. (presencialidad)

· Actividades físicas adaptadas y orientadas hacia la asunción de roles: deportes recreativos y alternativos. (no presencialidad)

· Actividades físicas adaptadas y orientadas hacia la utilización del consenso y respeto a las normas: atletismo y baloncesto, entre otros. (no presencialidad)

· Espacios y materiales. Adaptaciones específicas para colectivos en riesgo de exclusión social. (presencialidad)

· Estrategias de uso para aumentar la participación. Condiciones de seguridad. (no presencialidad)

· Beneficios que puede reportar la práctica de actividades físicas en la inclusión social de los colectivos de personas en riesgo de exclusión social. (no presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE  LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 6

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	a) Se han desarrollado estrategias para la toma de decisiones en los colectivos de personas en riesgo de exclusión social. 

b) Se ha justificado la utilización de las actividades físico-deportivas en los procesos de inclusión social. 

c) Se han utilizado estilos de intervención que desarrollan los aspectos socializadores de las actividades físico-deportivas. 

d) Se ha utilizado variedad de materiales, espacios, juegos y roles de actuación posibilitando la máxima participación. 

e) Se han valorado los beneficios de la práctica de actividad física en la inclusión social de los colectivos de personas en riesgo de exclusión social.

	Diseño de la evaluación del proceso de intervención en el ámbito de la atención a personas con riesgo de exclusión social

	UNIDAD DE TRABAJO
	Nº:   7
	TÍTULO : Diseño de la evaluación del proceso de intervención en el ámbito de la atención a personas con riesgo de exclusión social

	OBJETIVOS DIDÁCTICOS

	· Conocer y clasificar las características y modelos de evaluación en el ámbito de la atención a personas con riesgo de exclusión social
· Aplicar técnicas, instrumentos e indicadores de evaluación, atendiendo a los distintos ámbitos de intervención y en función de los colectivos implicados
· Diseñar de indicadores de evaluación con relevancia para los procesos de intervención e intenciones de socialización así como instrumentos de evaluación en función de los aprendizajes establecidos

	CONTENIDOS

	· Características y modelos de evaluación en el ámbito de la atención a personas con riesgo de exclusión social. Indicadores de evaluación de los procesos de intervención social. Características diferenciales de los proyectos de intervención sociodeportiva. (no presencialidad)

· Referentes personales y contextuales que permitan obtener información relevante para el proceso de evaluación. (no presencialidad)

· Técnicas, instrumentos e indicadores de evaluación, atendiendo a los distintos ámbitos de intervención y en función de los colectivos implicados. (no presencialidad)

· Actividades de evaluación, atendiendo a los objetivos de intervención establecidos y a los criterios de intervención. (no presencialidad)

· Diseño de indicadores de evaluación con relevancia para los procesos de intervención e intenciones de socialización. (no presencialidad)

· Diseño de instrumentos de evaluación en función de los aprendizajes establecidos. (no presencialidad)

· Análisis y discusión de datos. Análisis cuantitativo, análisis estructural e interpretación cualitativa y referencial. (no presencialidad)

· Importancia de la evaluación en la mejora de los procesos de intervención. (no presencialidad)

	APORTACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	· RESULTADO DE APRENDIZAJE 7

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	a) Se han adaptado modelos de evaluación de procesos de intervención social al ámbito sociodeportivo. 

b) Se han seleccionado indicadores e instrumentos de evaluación para el control y seguimiento de la consecución de los objetivos planteados en las intervenciones sociodeportivas. 

c) Se han aplicado técnicas y actividades de evaluación, atendiendo a los objetivos establecidos y a los criterios de cada intervención. 

d) Se han formulado conclusiones a partir de la interpretación de la información obtenida. 

e) Se han propuesto mejoras a partir de la identificación de las causas de una intervención no adecuada. 

f) Se ha valorado la trascendencia de establecer procedimientos de evaluación para mejorar la intervención.


1.2  MODALIDAD FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
a) Actividades lectivas esenciales del proceso de enseñanza aprendizaje que requieren presencialidad

Dentro del escenario 2 en el que la presencialidad es alternada con la enseñanza online desde casa se consideran esenciales las actividades lectivas con presencialidad las relacionadas con los contenidos básicos eminentemente prácticos donde la participación, ejecución, comprensión e integración con el resto de compañeros guiadas por el profesor harán posible su correcto aprendizaje. Dichos contenidos básicos son los marcados entre paréntesis como “(presencialidad)”.

b) Actividades lectivas del proceso de enseñanza aprendizaje desarrolladas de forma no presencial

Dentro del escenario 2 en el que la presencialidad es alternada con la enseñanza online desde casa se consideran no esenciales las actividades lectivas con presencialidad las relacionadas con los contenidos básicos eminentemente teóricos. Dichos contenidos básicos son los marcados entre paréntesis como “(no presencialidad)”.

c) Contenidos básicos e imprescindibles para la progresión y superación del curso escolar.

Todos los contenidos se consideran básicos en este escenario y por tanto deberán superarse para aprobar el módulo. En este escenario se han dividido los contenidos presenciales y no presenciales para su mejor aprendizaje y asimilación por parte del estudiante. 

d) Sistema de evaluación y calificación

Cada resultado de aprendizaje irá unido a sus unidades didácticas y éstas a su vez a sus correspondientes pruebas que podrán ser exámenes presenciales y también trabajos prácticos presenciales o de entrega a través de la plataforma de formación Educamos CLM.

e) Medios de información y comunicación con alumnado y familias. Sistemas de seguimiento del alumnado

· Delphos

· Delphos Papás

· Plataforma Educamos CLM

f) Recursos educativos

· libros de texto en formato digital, preferiblemente PDF

· vídeos

· imágenes

· blogs

· flipped classroom
· recursos de gamificación y ludificación (Kahoot, educaplay,…)

· foros

· repositorios

g) Herramientas digitales y plataformas utilizadas en el proceso de enseñanza- aprendizaje

· Teams

· Plataforma Educamos CLM 

· Repositorio de la Plataforma del CRFP

1.3
MODALIDAD FORMACIÓN NO PRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4

a) Contenidos básicos e imprescindibles para la progresión y superación del curso escolar

En el apartado 14 de “Desarrollo de las unidades de trabajo” se detallan en color rojo los contenidos básicos a superar en el escenario 3 de no presencialidad. 

b) Organización de las actividades 

Con el precedente del curso pasado donde desde el mes de marzo se impartió la materia en el escenario 3 de no presencialidad las actividades se organizarían de la siguiente manera:

· Uso de la plataforma Educamos CLM como eje vertebrador del proceso enseñanza aprendizaje con las siguientes funciones:

· Archivos de temas a tratar preferiblemente en formato PDF

· Vídeos y archivos multimedia

· Tareas propuestas y entrega de trabajos

· Evaluación y sistema de calificación

· Vídeo conferencia a través de la herramienta integrada de Microsoft Teams (comunicación síncrona en tiempo real). Herramienta muy importante casada en la integración de Skype en la plataforma a través de Teams ambas de Microsoft.

· Comunicación asíncrona: usando la mensajería de la plataforma de formación Educamos CLM. 

· Foros de comunicación de la plataforma de formación. 

c) Sistema de evaluación y calificación 

El sistema de evaluación se hará usando los siguientes instrumentos:

· Exámenes online tipo test con autocorrección

· Entrega de trabajos a través de la plataforma. Dichos trabajos podrán ser de investigación, de refuerzo o de realización de prácticas relacionadas con los contenidos tratados. 

· Exámenes orales en tiempo real a través de Microsoft Teams integrado en la plataforma de formación.

· Entrega de prácticas en formato vídeo de aquellos contenidos en los que el alumno deba demostrar la adquisición de la información teórica y práctica de dichos contenidos: RCP, maniobra de Heimlich, OVACE, masajes..

d) Medios de información y comunicación con alumnado y familias. Sistemas de seguimiento del alumnado

· Delphos

· Delphos Papás

· Plataforma Educamos CLM

· Microsoft Teams

· Teléfono

· WhatsApp

e) Recursos educativos (por ejemplo: 

· libros de texto en formato digital, preferiblemente PDF

· vídeos

· imágenes

· blogs

· flipped classroom
· recursos de gamificación y ludificación (Kahoot, educaplay,…)

· foros

· repositorios

f) Herramientas digitales y plataformas utilizadas en el proceso de enseñanza- aprendizaje

· Teams

· Plataforma Educamos CLM 

· Repositorio de la Plataforma del CRFP

2.
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN TRIMESTRALES.

2.1
MODALIDAD FORMACIÓN PRESENCIAL. NIVELES 1 Y 2
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN PRIMER TRIMESTRE:

· Número mínimo de exámenes en evaluación: 3 

· Número mínimo de trabajos en evaluación: 1

· Porcentaje en nota final de los exámenes y trabajos (se hace media aritmética de las notas de trabajos y exámenes y se aplica el porcentaje señalado): 42,87

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN SEGUNDO TRIMESTRE:

· Número mínimo de exámenes en evaluación: 3

· Número mínimo de trabajos en evaluación: 1

· Porcentaje en nota final de los exámenes y trabajos (se hace media aritmética de las notas de trabajos y exámenes y se aplica el porcentaje señalado): 57,16%
2.2
MODALIDAD FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 2.1.
2.3
MODALIDAD FORMACIÓN NO PRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 2.1.

3.
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN FINAL ORDINARIA.

3.1
MODALIDAD FORMACIÓN PRESENCIAL. NIVELES 1 Y 2
Se aplicará el sistema de redondeo aprobado en el centro por la Comisión de Coordinación Pedagógica y que consiste en redondear al número entero más cercano, es decir hasta el 0.49 al número inferior y a partir del 0.5 al número superior, excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerará 4.

Se considerará superado el módulo del curso con una nota final igual o superior a 5 puntos en una escala de 0 a 10 puntos hechas todas las medias por criterios de evaluación y aplicados los porcentajes en cada uno de ellos. 

· La nota final del módulo se obtendrá de la suma de las notas obtenidas por el alumno/a en cada uno de los resultados de aprendizaje, una vez finalizado el periodo lectivo.. Para conocer esta nota final del módulo se tendrá en cuenta el % de aportación de cada resultado de aprendizaje a la nota final del módulo. El alumno/a, tendrá que superar todos los resultados de aprendizaje del curso

· La nota correspondiente a cada uno de los resultados de aprendizaje se obtiene de la suma de los porcentajes de nota que cada unidad de trabajo tiene vinculada con el resultado de aprendizaje. 

· Los distintos Resultados de Aprendizaje se conseguirán superando todos los criterios de evaluación que aparecen asociados a los mismos, aunque estos criterios de evaluación tendrán que ser superados siendo aplicados a cada una de las unidades de trabajo

· La nota de cada una de las unidades de trabajo se obtiene de los criterios de calificación asignados a cada de las evaluaciones y descritos en el apartado de criterios, procedimientos e instrumentos de evaluación.

· La calificación de cada una de las evaluaciones trimestrales será la suma de los porcentajes asignados a las distintas unidades de trabajo para esa evaluación, porcentajes recogidos en el apartado de criterios, procedimientos e instrumentos de evaluación, pero en ningún caso la nota final del módulo se obtendrá de la media aritmética de las notas obtenidas en cada una de las tres evaluaciones, obteniéndose esta nota final del módulo, como ya se ha indicado antes, de la suma de las notas obtenidas por el alumno/a en cada uno de los resultados de aprendizaje una vez finalizado el periodo lectivo.
3.2
MODALIDAD FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 3.1.
3.3
MODALIDAD FORMACIÓN NO PRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 3.1.
4.
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN FINAL SEGUNDA ORDINARIA.

4.1
MODALIDAD FORMACIÓN PRESENCIAL. NIVELES 1 Y 2
Se aplicará el sistema de redondeo aprobado en el centro por la Comisión de Coordinación Pedagógica y que consiste en redondear al número entero más cercano, es decir hasta el 0.49 al número inferior y a partir del 0.5 al número superior, excepto en el intervalo a partir del 4,5 que se considerará 4.

Se considerará superado el módulo del curso con una nota final igual o superior a 5 puntos en una escala de 0 a 10 puntos hechas todas las medias por criterios de evaluación y aplicados los porcentajes en cada uno de ellos. 
4.2
MODALIDAD FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 4.1.
4.3
MODALIDAD FORMACIÓN NO PRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 4.1.
5.
PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACIÓN DE CONTENIDOS PENDIENTES.

5.1
MODALIDAD FORMACIÓN PRESENCIAL. NIVELES 1 Y 2
Aquellos resultados de aprendizaje no superados se podrán superar en exámenes teórico o prácticos en período y forma que el profesor determine para su mejor adquisición.
5.2
MODALIDAD FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Aquellos resultados de aprendizaje no superados se podrán superar en exámenes teórico o prácticos en período y forma que el profesor determine para su mejor adquisición.

5.3
MODALIDAD FORMACIÓN NO PRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Aquellos resultados de aprendizaje no superados se podrán superar en exámenes teórico o prácticos en período y forma que el profesor determine para su mejor adquisición.
6.
PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACIÓN DE LA MATERIA PENDIENTE DE CURSOS ANTERIORES.

6.1
MODALIDAD FORMACIÓN PRESENCIAL. NIVELES 1 Y 2
· Número mínimo de exámenes: 3

· Porcentaje en nota final de los exámenes: 75

· Número mínimo de trabajos: 3

· Porcentaje en nota final de los trabajos: 25

6.2
MODALIDAD FORMACIÓN SEMIPRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 6.1.
6.3
MODALIDAD FORMACIÓN NO PRESENCIAL. NIVELES 3 Y 4
Igual al punto 6.1.
7.
NORMAS A CUMPLIR

NORMAS A CUMPLIR FIJADAS POR EL DEPARTAMENTO

ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES LECTIVAS


. Cuando el porcentaje de faltas sin justificar de un alumno/a alcance el 20% del total de horas del módulo correspondientes a esa evaluación, este/a suspenderá la misma, y el alumno/a deberá realizar los trabajos o pruebas de recuperación que el profesor responsable de ese módulo estime conveniente para recuperar dicha evaluación. El profesor que imparta docencia en el módulo podrá establecer pruebas teórico-prácticas extraordinarias para que el alumno recupere los contenidos perdidos durante las horas de faltas.

a. Una asistencia inferior al 80% del total de horas de duración del módulo profesional en el curso académico supondrá la pérdida del derecho a la evaluación continua del alumno/a. Las horas debidamente justificadas no computaran en este caso. El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluación continua tendrá derecho a la realización de una prueba objetiva. Dicha prueba tendrá como objeto comprobar el grado de adquisición de los resultados de aprendizaje establecidos para cada módulo y en base a ella se realizará la calificación de alumnos en la primera sesión de evaluación ordinaria.

b. El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluación continua o aun no habiéndolo perdido por justificar las faltas adecuadamente, no haya asistido a más del 80% de las horas de duración de cada módulo, no podrá realizar aquellas actividades prácticas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo docente, implique algún tipo de riesgo para sí mismos, para el resto del grupo, o para las instalaciones del centro.

c. El profesor tutor con el visto bueno de la Dirección del centro, comunicará, según modelo establecido en la Orden de 29/07/2010 de la Consejería de Educación, Ciencia y Cultura, la pérdida del derecho a la evaluación continua y sus consecuencias, al alumnado objeto de tal medida y, en el caso de ser menor de edad, a sus representantes legales, en el momento en que se produzca.

JUSTIFICACIÓN DE FALTAS DE ASISTENCIA
A los efectos de lo previsto, se consideran FALTAS JUSTIFICADAS:

· Las ausencias derivadas por enfermedad o accidente del alumno (presentando siempre justificantes médicos).

· Cualquier otra circunstancia extraordinaria apreciada que se considere relevante (juicio, defunción de un familiar, exámenes oficiales, etc).

El alumno deberá de aportar la documentación que justifique debidamente la causa de las ausencias en el plazo de la primera semana contada a partir del primer día de incorporación después de la ausencia.

NO REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS
Además de la falta de asistencia a las clases, también generarán penalizaciones la no realización de clases prácticas sin motivos justificados (todas las clases prácticas que no se realicen por algún motivo de lesión o enfermedad deberán justificarse debidamente a través del correspondiente documento médico).

La no realización de las clases prácticas por motivos injustificados, se asimilará a una falta de asistencia independientemente de la nota negativa en la calificación que genera dicha práctica.

El profesorado encargado de impartir los distintos módulos podrá apartar de la práctica a un determinado alumno/a  por un comportamiento inadecuado, o que atente contra la seguridad propia o de los compañeros o simplemente por carecer de la adecuada vestimenta. En estos casos la práctica se considerará no realizada por motivos injustificados.

En determinados módulos donde las prácticas se realicen fuera del centro y tengan carácter obligatoria tendrán que ser recuperadas por el propio alumnos independientemente de si su falta ha sido justificada o no.

NORMAS ESPECÍFICAS DEL MÓDULO
· La asistencia del alumnado a las sesiones (tanto teóricas como prácticas) es obligatoria.

· La puntualidad en clase es obligatoria, de forma que se prohíbe la entrada (salvo casos justificados) diez minutos después de que la clase haya comenzado.

· Las faltas justificadas han de presentarse al tutor, debidamente cumplimentadas (con el modelo oficial que se recoge en conserjería), en el plazo máximo de una semana desde la incorporación del alumno/a y éstas han de ser firmadas, previamente, por cada profesor del módulo en las horas que se faltó. 

· Cuando un alumno/a falte a clase, éste/a deberá informarse sobre lo que se ha hecho en clase ese día y sobre las tareas que se han asignado, así como preguntar por la posible información que haya transmitido el profesor ese día, por lo que el faltar a clase no será excusa para la entrega de trabajos, tareas, realización de exámenes, decisiones tomadas en clase, etc. 

· Es de obligado cumplimiento una actitud de respeto hacia el profesorado, compañeros, comunidad educativa, material, instalaciones, aulas, etc., de no ser así, repercutirá en la nota de clase (pudiendo suponer suspenso en la evaluación) y podrá conllevar distintas medidas disciplinarias.

· Es obligatorio traer el material necesario para llevar a cabo las clases prácticas: ropa deportiva y zapatillas de recambio para entrar en el pabellón, material específico de baño y la tarjeta que da acceso a la piscina, así como aquel que sea requerido por el profesor. De no ser así, repercutirá en la nota de clase (pudiendo suponer la reiteración el suspenso en la evaluación). 

· Es obligatorio traer un bolígrafo o lápiz y una libreta o cuaderno pequeño a las clases prácticas y teóricas, para anotar apuntes que irá dando el profesor en cada momento y actividades a realizar para el siguiente día. El profesor podrá pedir al alumno en cualquier momento este material para su revisión y valoración.

· El alumno que no traiga a clase el material obligatorio podrá ser excluido de las actividades normales de clase, asignándole otras actividades alternativas y será valorado negativamente en la calificación de ese día.

· La participación en las clases prácticas debe ser activa y colaboradora, con buena predisposición y siguiendo las indicaciones del profesor en todo momento.

· Señalar que, en caso de que la actitud de un alumno/a distorsione el normal desarrollo de las clases teórico- prácticas, el profesor podrá plantear un cambio de actividad al alumno/a.

· En algunas ocasiones se cambiarán los espacios, horarios o el funcionamiento habitual de las clases en función de las circunstancias o el criterio del profesor para favorecer el desarrollo de las clases, por lo que es obligación del alumno estar al tanto de los posibles cambios que comunique el profesor.

· Se utilizará el correo electrónico habitualmente como herramienta de trabajo en las clases para un mejor funcionamiento del proceso enseñanza-aprendizaje, por lo que el alumno deberá crearse una cuenta de correo exclusivamente para el centro educativo.

· Todos los compañeros han de colaborar cada día en la colocación y recogida del material de clase, incidiendo esto en la nota.

· El no presentar algún trabajo en su fecha y forma puede suponer el suspenso automático del trimestre. 

· En caso de rotura debido al mal uso o en caso de pérdida de cualquiera de los materiales utilizados en clase, el alumno deberá costear los gastos.

· No se fumará, no se usará el teléfono móvil ni aparatos de música en clase.

NORMAS RELATIVAS AL ESCENARIO DE PANDEMIA DE APLICACIÓN AL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS

· El alumnado deberá utilizar una mascarilla homologada en todo momento, tanto en las clases en el aula como en las distintas instalaciones deportivas. Sólo en caso de que las condiciones lo permitan: actividad al aire libre, amplio distanciamiento social, actividades físicas muy intensas, etc; y siempre bajo el criterio del profesor se podrá prescindir de la mascarilla.

· Se mantendrá la distancia de seguridad (1,2 m) con el resto de personas del grupo-burbuja. Esta distancia se ampliará cuando se realicen actividades físicas de carácter intenso. Las entradas y salidas de clase se realizarán respetando la distancia de seguridad y evitando aglomeraciones. 

· El alumnado deberá seguir el itinerario de acceso y salida del centro, evitando en todo momento superar los aforos en espacios comunes como los baños, cafetería, vestuarios, etc. Además, salvo casos excepcionales y autorizados previamente por el profesorado, no acudirán a otro edificio que no sea el que alberga al aula de referencia para su grupo.

· El alumnado deberá ir provisto de un kit higiénico personal compuesto de: mascarilla de repuesto, gel hidroalcohólico virucida, desinfectante y pañuelos desechables.

· Lavado de manos frecuente, obligatorio antes de entrar y al salir del aula /espacio donde se esté impartiendo clase. Si no se pueden lavar las manos, se utilizará gel hidroalcohólico.

· Desinfección de suelas de los zapatos antes de entrar al espacio.

· Se priorizará el uso de espacios al aire libre para un desarrollo de las clases más seguro. En caso de realizarse es espacios cerrados, se mantendrá la máxima ventilación posible, en función de las circunstancias. Aun así, en los cambios de clase que se consideren, se deberá salir del aula para ventilar la misma durante unos minutos.

· Será responsabilidad del alumnado mantener limpio y desinfectado su puesto de trabajo. Las tareas de desinfección del puesto deben realizarse antes y después de su uso. El alumnado ocupará un puesto fijo en el aula de referencia para el grupo durante todo el curso. Este puesto será personal e intransferible, siendo asignado por el profesor el primer día de clase. 

· Siempre que se pueda, se asignará el material disponible para un uso individual durante la sesión de clase. Todo el material debe ser desinfectado antes y después de usarse, tanto por la persona que lo ha utilizado como por la que lo va a utilizar. 

· En ningún caso el alumnado accederá a los almacenes donde se aloja el material sin la indicación del profesor. En caso de tener que acceder para transportar material se hará respetando la distancia social y las normas de aforo del espacio.

· Los objetos personales deberán estar en lugares acotados y separados unos de otros, respetando las distancias de seguridad. 

· El baño es de uso individual, se deberá esperar a que termine la persona que está haciendo uso del mismo para poder entrar.  Al terminar de usarlo, rociar con solución desinfectante.
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